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KAMANU VALSTYBINIO GAMTINIO REZERVATO DIREKCIJOS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sios taisyklés reglamentuoja asmens duomeny tvarkyma, naudojima ir saugojima Kamany
valstybinio gamtinio rezervato direkcijoje (toliau tekste - Direkcija), nustato duomeny subjekty teises,
asmens duomeny apsaugos pazeidimo rizikos veiksnius, asmens duomeny apsaugos jgyvendinimo
priemones ir kitus su asmens duomeny tvarkymu susijusius klausimus.

2. Taisykliy paskirtis — numatyti pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy
igyvendinimo bei duomeny saugos technines ir organizacines priemones.

3. Taisykliy privalo laikytis visi Direkcijoje dirbantys asmenys (toliau — Direkcijos darbuotojai), kurie
tvarko asmens duomenis arba eidami savo pareigas juos suzino.

4. Taisyklése naudojamos sgvokos:

4.1. duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenis Direkcija tvarko.

4.2. darbuotojas — asmuo, kuris su Direkcija yra sudargs darbo sutartj, atlickantis jam patikétas
pareigas pagal pareigybés apraSyma ir yra direktoriaus sprendimu paskirtas tvarkyti asmens duomenis
ar asmuo, teikiantis paslaugas pagal sudaryta paslaugy teikimo sutartj;

4.3. asmens duomenys — bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu — duomeny subjektu, kurio
tapatyb¢ yra zinoma arba gali biiti tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyta pasinaudojant tokiais duomenimis
kaip asmens kodas, vienas arba keli asmeniui biidingi fizinio, fiziologinio, psichologinio, ekonominio,
kulttirinio ar socialinio pobiidZio poZymiai;

4.4. asmens duomeny tvarkymas — reiSkia bet kur; su asmens duomenimis atlieckamg veiksma:
rinkima, uzra§yma, kaupima, saugojima, klasifikavimg, grupavima, jungima, keitima (papildyma ar
taisymg), teikima, paskelbimg, naudojima, logines ir/ar aritmetines operacijas, paiesSka, skleidima,
naikinimg ar kitokj veiksma arba veiksmy rinkinj;

4.5. duomeny gavéjas — juridinis ar fizinis asmuo, kuriam teikiami asmens duomenys;
4.6. duomeny teikimas — asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu biidu padarant juos
prieinamus (iSskyrus paskelbimg visuomenés informavimo priemonése).

5. Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme ir
Reglamente (ES) 2016/679 vartojamas sgvokas.

6. Pasikeitus Aprase minimy teisés akty ar rekomendacinio pobiidzio dokumenty nuostatoms, taikomos
aktualios ty teisés akty ar rekomendacinio pobtidzio dokumenty redakcijos nuostatos.

7. Asmens duomenys tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose rinkmenose ir (arba) automatiniu
bidu.

1. PAGRINDINIAI ASMENS DUOMENU TVARKYMO
PRINCIPAI IR TIKSLAI

8. Direkcijos darbuotojai, vykdydami savo funkcijas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo laikytis
Siy asmens duomeny tvarkymo principy:

8.1. asmens duomenys renkami apibréztais ir teisétais tikslais bei tvarkomi su Siais tikslais suderintais
biidais;



8.2. renkant ir tvarkant asmens duomenis laikomasi tikslingumo ir proporcingumo principy,
nereikalaujama 1§ duomeny subjekty pateikti ty duomeny, kurie néra reikalingi, pertekliniai duomenys
nekaupiami ir netvarkomi;

8.3. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, sgZiningai ir teisétai;

8.4. asmens duomenys turi bti tikslts ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat atnaujinami.
Netiksltis ar neiSsamis duomenys yra iStaisomi, papildomi, sunaikinami arba jy tvarkymas
sustabdomas;

8.5. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne
ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi.

9. Asmens duomenys Direkcijoje renkami tik teisés akty nustatyta tvarka, juos gaunant tiesiogiai i$
duomeny subjekto, oficialiai uzklausiant reikalingg informacijg tvarkanciy ir turinCiy teis¢ ja teikti
subjekty ar sutar¢iy pagrindu.

10. Direkcija uztikrina, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui buty pateikiama aiskiai ir
suprantamai.

11. Teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka Direkcija gali teikti jos tvarkomus asmens duomenis
tretiesiems asmenims.

12. Direkcija teikia jos tvarkomus asmens duomenis tretiesiems asmenims, pagal praSyma (vienkartinio
asmens duomeny rinkimo atveju) arba pagal asmens duomeny teikimo sutartj (daugkartinio asmens
duomeny rinkimo atveju), atitinkancius Asmens duomeny teisinés apsaugos istatymo 6 straipsnio
reikalavimus. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik jstatymy ir kity teisés akty
nustatytais atvejais ir tvarka:

12.1. asmeny, pateikusiy Direkcijai skunda, praSyma ar prane$img, asmens duomenys skundo, praSymo
ar prane$imo nagrinéjimo tikslu — juridiniams ir fiziniams asmenims, kai Siuose dokumentuose yra
asmens duomeny —juridiniams ir fiziniams asmenims teikiami tik su darbuotojo sutikimu;

12.2. asmeny, pateikusiy Direkcijai skunda, praSyma ar praneSima, ir duomeny valdytojy (fiziniy
asmeny) asmens duomenys ginc¢o dél Direkcijos priimto sprendimo teisétumo nagrinéjimo tikslu —
teismams;

12.3. Direkcijos darbuotojy asmens duomenys: socialinio draudimo mokescio administravimo tikslu —
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
mokesc¢iy administravimo tikslu — Valstybinei mokes¢iy inspekcijai prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos.

12.4. kitiems tretiesiems asmenims, kuriems asmens duomenis teikti Direkcijg jpareigoja jstatymai ar
kiti teises aktai.

13. Asmens duomeny apsauga nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip
pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo uZtikrinama jgyvendinant tinkamas organizacines ir
technines priemones.

14. Asmens duomeny tvarkymo principy laikymasi uztikrina Direkcijos vadovas, imdamasis atitinkamy
organizaciniy priemoniy (jsakymai, nurodymai, rekomendacijos).

15. Asmens duomeny tvarkymo tikslai yra:

15.1. vidaus administravimas.

16. Duomeny tvarkymo tikslui, numatytam Taisykliy 15.1. punkte, pasiekti yra tvarkomi Sie asmens
duomenys:

16.1. vardas;

16.2. pavardé;

16.3. pilietybe;

16.4. asmens kodas;

16.5. gimimo data;

16.6. adresas;

16.7. gyvenamoji vieta;

16.8. iSsilavinimas;



16.9. Seimynin¢ padétis;

16.10. vaiky skaicius;

16.11. valstybinio socialinio draudimo pazyme¢jimo duomenys;

16.12. elektroninio pasto adresas;

16.13. telefono numeris.

17. Tvarkyti asmens duomenis turi teis¢ tik darbuotojai, kurie paskirti tvarkyti asmens duomenis.
18. Direkcijos darbuotojas privalo:

18.1. saugoti asmens duomeny paslaptj;

18.2. tvarkyti asmens duomenis vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Kitais teisés aktais ir
Siomis Taisyklémis;

18.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti sglygy bet kokiomis priemonémis susipazinti su asmens
duomenimis né vienam asmeniui, Kkuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomeny;
18.4. nedelsiant pranesti Direkcijos vadovui apie bet kokig jtarting situacijg, kuri gali kelti grésme
asmens duomeny saugumui.

19. Darbuotojy, kurie tvarko asmens duomenis, kompiuteriai turi buti apsaugoti slaptazodziais.
Slaptazodziai turi buti kei¢iami periodiskai, o taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms (pvz.:
pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo Zinomas
tretiesiems asmenims, ir pan.). Darbuotojas, dirbantis konkre¢iu kompiuteriu, gali Zinoti tik savo
slaptazod;.

20. Uz kompiuteriy prieziiirg atsakingas darbuotojas privalo uztikrinti, kad asmens duomeny rinkmenos
nebiity ,,matomos* (shared) i§ kity kompiuteriy, o antivirusinés programos atnaujinamos periodiskai.
21. Darbuotojas netenka teisés tvarkyti asmens duomenis, kai pasibaigia darbuotojo darbo ar panasaus
pobudzio sutartis su Direkcija arba kai Direkcijos vadovas atSaukia darbuotojo paskyrimg tvarkyti
asmens duomenis.

22. Asmens duomeny tvarkymo funkcijas vykdantis ir su Direkcijos tvarkomais asmens duomenimis
galintys susipazinti darbuotojai pasiraSytinai susipazjsta su Siomis Taisyklémis ir pasiraso
konfidencialumo pasizadéjima (1 priedas, pridedamas), kuris saugomas darbuotojo asmens byloje.

I1l. DUOMENU SUBJEKTU TEISES

23. Duomeny subjektas turi teis¢ susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi.
Duomeny subjektas turi teise gauti informacija, 1§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys surinkti,
kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ir buvo teikti bent per paskutinius 1
metus.

24. Duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti,
iSskyrus saugojima, savo asmens duomeny tvarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi nesilaikant
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir (arba) Bendrojo duomeny
apsaugos reglamento kity jstatymy nuostaty:

24.1. jeigu duomeny subjektas, susipazings su savo asmens duomenimis, nustato, kad jo asmens
duomenys yra neteisingi, neiSsamis ar netikslis, ir rastu kreipiasi j Direkcija, Direkcija nedelsdama,
bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas, patikrina asmens duomenis ir iStaiso neteisingus, neiSsamius,
netikslius asmens duomenis ir (arba) sustabdo tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus, isskyrus
saugojima;

24.2. jeigu duomeny subjektas, susipazings su savo asmens duomenimis, nustato, kad jo asmens
duomenys yra tvarkomi neteisétai, nesgziningai, ir kreipiasi j Direkcija, Direkcija nedelsdama, bet ne
veliau kaip per 5 darbo dienas, neatlygintinai patikrina asmens duomeny tvarkymo teisétuma,
sgziningumg ir nedelsdama sunaikina neteisétai ir nesaziningai sukauptus asmens duomenis ar sustabdo
tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus saugojima;



24.3. Direkcija, duomeny subjekto praS§ymu sustabdziusi jo asmens duomeny tvarkymo veiksmus,
asmens duomenis, kuriy tvarkymo veiksmai sustabdyti, saugo tol, kol jie bus iStaisyti ar sunaikinti
(duomeny subjekto praSymu arba pasibaigus duomeny saugojimo terminui). Kiti tvarkymo veiksmai su
tokiais asmens duomenimis gali biiti atliekami tik:

24.3.1. turint tikslg jrodyti aplinkybes, dél kuriy duomeny tvarkymo veiksmai buvo sustabdyti;

24.3.2. jei duomeny subjektas duoda sutikimg toliau tvarkyti savo asmens duomenis;

24.3.3. jei reikia apsaugoti treCiyjy asmeny teises ar teisétus interesus;

24.3.4. Direkcija nedelsdama, ne véliau kaip per 5 darbo dienas, pranesa duomeny subjektui apie jo
praSymu atlikta ar neatliktag asmens duomeny iStaisyma, sunaikinimg ar asmens duomeny tvarkymo
veiksmy sustabdyma;

24.3.5. asmens duomenys taisomi ir naikinami arba jy tvarkymo veiksmai sustabdomi pagal duomeny
subjekto tapatybe ir jo asmens duomenis patvirtinancius dokumentus, gavus duomeny subjekto rasytinj
praSyma;

24.3.6. jeigu Direkcija abejoja duomeny subjekto pateikty asmens duomeny teisingumu, ji sustabdo
tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus, duomenis patikrina ir patikslina. Tokie asmens duomenys
naudojami tik jy teisingumui patikrinti;

24.3.7. Direkcija nedelsdama, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas, informuoja duomeny gavéjus apie
duomeny subjekto praSymu iStaisytus ar sunaikintus jo asmens duomenis, sustabdytus asmens
duomeny tvarkymo veiksmus.

25. Direkcija, sickdama jgyvendinti duomeny subjekto teis¢ nesutikti, kad bty tvarkomi jo asmens
duomenys, kreipiasi ;| duomeny subjekta rastu ir nustato terming, per kurj duomeny subjektas turi teisg
iSreiksti savo nesutikima.

26. Jeigu duomeny subjekto nesutikimas yra teisiskai pagristas, Direkcija nedelsdama nutraukia asmens
duomeny tvarkymo veiksmus, i§skyrus teisés akty nustatytus atvejus, ir informuoja duomeny gaveéjus.
27. Jeigu duomeny subjektas per Direkcijos nustatyta terming nepateikia raSytinio prane$imo apie
nesutikimg, kad bity tvarkomi jo asmens duomenys, laikoma, kad duomeny subjektas nepasinaudojo
savo teise nesutikti, kad biity tvarkomi jo asmens duomenys.

28. Duomeny subjekto praSymu Direkcija rastu praneSa duomeny subjektui apie jo asmens duomeny
tvarkymo veiksmy nutraukimg ar atsisakyma nutraukti duomeny tvarkymo veiksmus, nurodydama
motyvus.

IV. PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIU
IGYVENDINIMO PATEIKIMAS

29. Duomeny subjektai, sieckdami jgyvendinti savo teises, Direkcijai turi pateikti raSytinj praSymg
asmeniskai, pastu ar per pasiuntinj, ar elektroniniy rySiy priemonémis.

30. Prasymas turi bati jskaitomas, asmens pasiraytas, jame turi biti nurodytas duomeny subjekto
vardas, pavardé, gyvenamoji vieta, duomenys rysiui palaikyti ir informacija apie tai, kokig 1§ Taisykliy
23-25 punktuose nurodyty teisiy ir kokia apimtimi duomeny subjektas pageidauja jgyvendinti.

31. Pateikdamas prasyma, duomeny subjektas privalo patvirtinti savo tapatybe:

31.1. pateikdamas rasytinj praSyma Direkcijos darbuotojui, registruojan¢iam prasSyma, turi pateikti
asmens tapatybe patvirtinant] dokumenta;

31.2. pateikdamas prasyma paStu ar per pasiuntinj, kartu turi pateikti asmens tapatybe patvirtinancio
dokumento kopija, patvirtinta notaro, ar Sio dokumento kopija, patvirtintg kita teisés akty nustatyta
tvarka;

31.3. pateikdamas prasymga elektroniniy ry$iy priemonémis, turi pasirasyti jj elektroniniu parasu.

32. Duomeny subjektas savo teises Direkcijoje gali jgyvendinti pats arba per atstova.

33. Jei atstovaujamo duomeny subjekto vardu j Direkcijg Kreipiasi asmens atstovas, jis savo prasyme
turi nurodyti savo varda, pavardg, gyvenamaja vieta, duomenis rysiui palaikyti, taip pat atstovaujamo
asmens vardg, pavarde, gyvenamajg vietg, informacijg apie tai, kokig i§ ApraSo 23-25 punktuose
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nurodyty duomeny subjekto teis¢ ir kokia apimtimi pageidaujama jgyvendinti, ir pridéti atstovavimag
patvirtinantj] dokumentg ar jo kopijg. Atstovo pateiktas praSymas turi atitikti Sio Taisykliy 29 ir 31
punkty reikalavimus.

V. PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIY
JGYVENDINIMO NAGRINEJIMAS

34. Direkcija duomeny subjekto praSymo, kuris pateiktas nesilaikant $iy Taisykliy 29-33 punktuose
nustatyty reikalavimy, nenagringja, jeigu Direkcijos vadovas nenusprendzia Kitaip. Apie atsisakymo
nagrinéti praSyma motyvus Direkcija raStu informuoja praSyma pateikusj asmen;.

35. Taisykliy reikalavimus atitinkantj praSymg Direkcija privalo i$nagrinéti ir jgyvendinti duomeny
subjekto teises, iSskyrus jstatymy nustatytus atvejus, kai reikia uztikrinti:

35.1. vie$ajg tvarka, nusikalstamy veiky prevencijg ar tyrima;

35.2. tarnybinés ar profesinés etikos pazeidimy prevencija, tyrimg ir nustatyma;

35.3. duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy apsauga.

36. Duomeny subjekto praSyma jgyvendinti jo, kaip duomeny subjekto, teises Direkcijos darbuotojas,
vykdantis asmens duomeny teisinés apsaugos reikalavimy laikymosi Direkcijoje kontrolés funkcijas,
iSnagrinéja ir atsakyma pateikia ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo duomeny subjekto
Kreipimosi.

37. Duomeny subjekto prasymas jgyvendinti jo, kaip duomeny subjekto, teises Direkcijoje
iSnagrin¢jamas ir atsakymas duomeny subjektui pateikiamas ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny
nuo duomeny subjekto kreipimosi dienos. Atsakymas duomeny subjektui pateikiamas valstybine kalba
duomeny subjekto pasirinktu biidu (registruotu laisku, asmeniSkai ar elektroniniy rySiy priemonémis).
Direkcija, dél objektyviy priezas¢iy negalédama pateikti atsakymo duomeny subjektui jo pasirinktu
biidu, atsakyma pateikia registruotu pastu.

38. Direkcija, atsisakydama vykdyti duomeny subjekto prasyma jgyvendinti jo, kaip duomeny
subjekto, teises, duomeny subjektui pateikia tokio atsisakymo motyvus.

39. Duomeny subjektas gali skysti Direkcijos veiksmus (neveikimg), susijusius su duomeny subjekto
teisiy jgyvendinimu, Valstybinei asmens duomeny apsaugos inspekcijai per pagal Reglamento (ES)
2016/679 77 straipsnio 1 dalies nustatytus reikalavimus ir Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
23 straipsnyje nustatytus terminus.

40. Duomeny subjekto teisés Direkcijoje jgyvendinamos neatlygintinai.

41. Direkcija uztikrina, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui biity pateikiama aiskiai ir
suprantamai.

42. Direkcija, jgyvendindama duomeny subjekto teises, uZtikrina, kad nebiity paZeista kity asmeny
teis€ j privataus gyvenimo nelieCiamuma.

V1. ASMENS DUOMENU APSAUGOS PAZEIDIMO RIZIKOS VEIKSNIAI

43. Asmens duomeny apsaugos pazeidimas — tai veiksmai ar neveikimas, kurie gali sukelti ar sukelia
nepageidaujamus padarinius, taip pat prieStarauja imperatyvioms jstatymy, reglamentuojanc¢iy asmens
duomeny apsauga, normoms. Asmens duomeny apsaugos pazeidimo poveikio laipsnj, zalg ir padarinius
kiekvienu konkreciu atveju nustato Direkcijos vadovas ar jo sudaryta komisija.

44, Direkcija jgyvendina taisyklése nurodytas organizacines ir technines saugumo priemones, skirtas
apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat
nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo (2 priedas).

45. Asmens duomeny apsaugos pazeidimo rizikos veiksniai:

45.1. netyciniai, kai asmens duomeny apsauga pazeidziama dé¢l atsitiktiniy prieZas¢iy (duomeny
tvarkymo klaidos, informacijos laikmeny, duomeny jrasy iStrynimo, sunaikinimo, neteisingy marsruty
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(adresy) perduodant duomenis nustatymo ir pan., ar sistemy sutrikimai dél elektros tiekimo nutrukimo,
kompiuterinio viruso ir pan., darbo taisykliy pazeidimas, sistemos prieziiiros truikumas, programinés
jrangos testai, netinkama duomeny laikmeny priezitira, netinamas linijy pajégumas ir apsauga,
kompiuteriy integravimas } tinklg, kompiuteriniy programy apsaugos, nepakankamos fakso medziagy
tiekimas ir kt.);

45.2. tyCiniai, kai asmens duomeny apsauga pazeidziama samoningai (neteisétas jsibrovimas ]
Direkcijos patalpas, informacines sistemas, kompiuteriy tinkla, piktybinis nustatyty taisykliy tvarkant
asmens duomenis pazeidimas, sgmoningas kompiuterinio viruso platinimas, asmens duomeny vagyste,
neteisétas naudojimasis Kito darbuotojo teisémis ir kt.);

45.3. netiketi atsitiktiniai jvykiai (zaibas, gaisras, potvynis, uZzliejimas, audros, elektros instaliacijos
degimas, temperatiros ir/ar drégmés pakitimy poveikis, purvo, dulkiy ir magnetiniy lauky jtaka,
atsitiktinés techninés avarijos, kiti nenugalimi ir/ar nekontroliuojami veiksniai ir pan.).

VIl. ASMENS DUOMENU APSAUGOS IGYVENDINIMO PRIEMONES, ASMENS
DUOMENU SAUGOJIMO TERMINAS

46. Siekdama uztikrinti asmens duomeny apsauga, Direkcija jgyvendina arba numato jgyvendinti Sias
asmens duomeny apsaugos priemones:

46.1. administracines (saugaus dokumenty ir kompiuteriniy duomeny bei jy archyvy tvarkymo, taip pat
jvairiy veiklos sri¢iy darbo organizavimo tvarkos nustatymas ir kt.);

46.2. techninés ir programinés jrangos apsaugos (informaciniy sistemy ir duomeny baziy
administravimas, darbo viety, patalpy prieziiira, operaciniy sistemy apsauga, apsauga nuo
kompiuteriniy virusy ir kt.).

47. Asmeny, dirban¢iy Direkcijoje, duomenys saugojami Lietuvos vyriausiojo archyvaro
rekomenduojamais dokumenty saugojimo terminais (Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d.
jsakymas Nr. V-100 ,.Dél bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo*). Kai asmens
duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslais, suéjus duomeny tvarkymo terminui, duomenis
Direkcijoje sunaikina Direkcijos vadovo jgaliotas darbuotojas arba duomeny tvarkytojas arba jstatymy
nustatyta tvarka perduodami j archyva.

48. Naikinant dokumentus, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiges, Direkcijos dokumentai, kuriuose
yra asmens duomenys, ir jy kopijos turi biiti sunaikinti taip, kad $iy dokumenty nebiity galima atkurti ir
atpazinti jy turinio.

VIlIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

49. Darbuotojams, kurie pazeidzia Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme,
kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose Asmens duomeny tvarkymga ir apsauga, arba Sias
Taisykles, taikomos Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytos atsakomybés priemones.

50. Taisykliy laikymosi priezitra ir, esant poreikiui, perziiira ne reciau kaip karta per 2 metus, patikima
Direkcijos vadovui ar jo jgaliotam asmeniui.




